\

H.0.V.3.A.

-~ Arbejder du i psykiatrien?

JRCITTLEEEN

bedrepsykiatri.dk



.....

s

= HANDLEMULIGHEDER

Giv de pargrende reelle
handlemuligheder

= OMSORG Giv de pargrende og de psykiske
syge den ngdvendige omsorg
= VIDEN lo stgrre viden hos de pargrende - des mere
er de en ressource - og ikke en belastning
= SAMARBEJDE Medarbejdere males pa det, de ggr

- og ikke det de siger

= N < O X

= ANSVAR 0G ANSTANDIGHED

Inddrag de pargrende - og ggr det
pa en ligevaerdig made




Du ved allerede, at de fgrste 10 minutter af et mgde med en fremmed er de
vigtigste.

Du ved, at et godt samarbejde mellem alle menneskerne omkring den psykisk
syge har afggrende betydning for helbredelsen.

Vi beder dig derfor om at tage godt imod de pargrende — et lille smil eller et
nik betyder uendeligt meget for mennesker der oplever, at teppet er trukket
vak under fgdderne pa dem.

Vi beder dig tenke pa - bare et gjeblik om dagen - hvordan du selv havde
brug for at blive mgdt, hvis du var péargrende.

Nar du gar hjem fra arbejde, er det de pargrende, der tager over — og derfor
er det vigtigt, at du deler ud af din viden og erfaring.

Din viden og behandling bliver endnu bedre, nar du inddrager de pargrendes
relevante erfaring og viden.

Fundamentet i det Igbende samarbejde du har med patientens pargrende, er
gnsket om, at den syge skal blive rask igen. Derfor beder vi dig
om, at du altid positivt overvejer, hvordan du bruger samtykkereglerne.

Hvis du mgder kriseramte og aggressive mennesker fra patientens netvaerk, er
det netop hér din faglighed og medmenneskelighed skal sta sin prgve.

0g sa er det rart at vide, at det er situationen, der er frustrerende, men ikke
dig.

Et godt samarbejde med pargrende giver dig en vidensbank og en tovholder.

Teenk pa at pargrende ogsa kan vare venner, naboer, stgtte-kontakt-personer,
eks-kaerester eller andre, som den syge har i sit netvaerk.



